Prot. 6888/B21 Caserta, 11 OTTOBRE 2016
AI'ALBO
Al SITO WEB

BANDO DI RECLUTAMENTO ESPERTI

PROGETTO ENGLISH FOR CHILDREN A.S. 2016/17
CIG: Z6D1B88676

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI gli art.5 e 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165 del 30/08/2001 sul potere di organizzazione
della Pubblica Amministrazione e sulla possibilita di conferire incarichi esterni per
esigenze cui non puo far fronte con personale in servizio;
VISTI gli articoli n. 32, 33 comma 2 e n. 40 del D.1. n. 44 del 01/02/2001 recante Regolamento
concernente le “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche”
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa a.s. 2016/17;
VISTE le delibere del Consiglio d’istituto del 17/10/2013 e del Collegio dei Docenti del
28/10/2013 sui criteri di selezione esperti esterni
PRESO ATTO che si rende necessario procedere all'individuazione di esperti esterni cui conferire
I'incarico per lo svolgimento dei progetti previsti dal POF del corrente anno scolastico

INDICE
BANDO DI GARA PER SELEZIONE/RECLUTAMENTO DI PERSONALE ESPERTO

LINGUA INGLESE
Progetto: ENGLISH FOR CHILDREN

ART.1) OGGETTO DELL’'INCARICO

L'esperto, preferibilmente di madrelingua inglese, dovra svolgere, nel corso del corrente anno
scolastico 2016/17, 1 ora settimanale per ogni gruppo di studenti della scuola dell'infanzia (15/20
alunni) che volontariamente abbia aderito al progetto nel periodo da Novembre 2016 a Maggio
2017.

Gli OBIETTIVI del progetto sono :




e apprendere globalmente utilizzando simultaneamente piu canali recettivi (sensoriale,
cognitivo, emotivo)

e attivare i fondamentali processi di percezione, attenzione e memoria

e utilizzare uno strumento potenzialmente idoneo arendere i bambini protagonisti dei
loro processi di apprendimento

e acquisire proficui rapporti socio-relazionali

La lezione sara suddivisa in 3 fasi:
e Proiezione dell’argomento (15 minuti)
e Commento e interattivita (15 minuti)
e Disegni e giochi (30 minuti)

ART.2) REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI SELEZIONE

Per le attivita di madrelingua si propone il possesso dei seguenti requisiti:

- di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani che per derivazione familiare o vissuto
linguistico abbiano le competenze linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena

padronanza della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi:

a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui lingua € oggetto del percorso
formativo;

b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore conseguito nel Paese straniero la cui lingua
& oggetto del percorso formativo e di laurea anche conseguita in Italia;

c) in assenza di candidati rispondenti ai punti sopra indicati si fara ricorso ad esperti esterni “non
madrelingua”, in possesso di almeno uno dei seguenti requisiti:

* laurea specifica in lingue straniere conseguita in ltalia
« certificazione abilitante all'insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo
e Attivita professionale attinente alla scuola dell’infanzia

Tabella di valutazione dei titoli

Titoli di cultura

A Laurea specifica per un massimo di 12 punti

Finoa75 punti 5

80 6
85 7
90 8
95 9
100 10
105 11
110 12

Laurea triennale specifica punti 4

Altro titolo in aggiunta di livello pari o superiore punti 1 fino ad un massimo di 3

O|0|w

Per ogni titolo riconosciuto dal MIUR nel settore specifico punti 1 fino ad un
massimo di 3

Titoli di servizio

A Servizio prestato in progetti analoghi (settore specifico ) punti 1 — per ogni servizio
successivo1/2 punto in aggiunta fino ad un massimo di 10

B Attivita professionale e scientifica svolta congruente con I'attivita per la quale
bandita la selezione punti 1 — per ogni anno o frazione di anno di esperienza- fino




| ad un massimo di 4

ART.3- AUTORIZZAZIONE PER | DIPENDENTI PUBBLICI E COMUNICAZIONE ALLA FUNZIONE
PUBBLICA

1. Ai fini della stipula dei contratti disciplinati dal presente regolamento con i dipendenti a T.l. di altra
amministrazione pubblica €& richiesta obbligatoriamente la preventiva autorizzazione
dellamministrazione di appartenenza di cui I'art. 52 del D.Lvo. 30/03/2001, n. 165.

ART.4) TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
LA DOMANDA dovra obbligatoriamente contenere:

e dati personali (home, cognome, luogo e data di nascita, cittadinanza, codice fiscale e/o partita
IVA, comune di residenza, indirizzo e recapiti telefonici)

e dichiarazione, sotto la propria responsabilita, di non avere condanne penali né procedimenti
penali in corso, di non essere stati destituiti dalle pubbliche amministrazioni e di essere in
regola con gli obblighi di legge in materia fiscale: Consapevole delle sanzioni penali, nel caso
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art.76 del DPR
445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Ai sensi del DIgs 196/2003 dichiaro
di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’lambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa
e che al riguardo competono al sottoscritto i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge

ALLEGATI ALLA DOMANDA: la Dichiarazione di Regolarita Contributiva; il curriculum (modello
europeo) riportante:

1. titoli di studio conseqguiti

2. attivita di formazione

3. esperienze professionali e lavorative.
La domanda dovra pervenire, per posta elettronica ceic80800n@pec.istruzione.it o consegnata a
mano, presso gli Uffici di Segreteria dell'lstituto Comprensivo “Francesco Collecini/Giovanni XXXIII”
di Caserta/San Leucio/Castel Morrone entro venerdi 28 OTTOBRE 2016.
Si procedera ad aggiudicazione anche in presenza di una sola domanda di partecipazione purché
valida.
Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, potra sottoscrivere la
convenzione con gli esperti esterni o con ’Associazione o la Scuola di Lingue che li rappresenta (in
tal caso per I'importo dovuto verra rilasciata regolare fattura nei modi e termini previsti dalla legge)

ART. 4) TRATTAMENTO ECONOMICO

La prestazione professionale dell’esperto sara retribuita per ogni ora di incarico effettivamente svolta
considerando che ai genitori degli alunni sara richiesto un versamento di € 70,00 quale contributo per
il corso; sul compenso saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge; il contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto. L'esperto dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture
assicurative per infortuni e responsabilita civile.

ART. 5) PUBBLICITA
Il presente bando sara pubblicato all’albo della scuola e sul sito web.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof.ssa Angelina DI NARDO)

Allegato :


mailto:ceic80800n@pec.istruzione.it

attribuzione punteggio da parte dell’esperto

Tabella di valutazione dei titoli
Esperto:

Titoli di cultura Punteggio attribuito Punteggio attribuito
dall’esperto dalla commissione

A | Laurea specifica per un
massimo di 12 punti

Finoa 75 punti 5

80 6

85 7

90 8

95 9

100 10

105 11

110 12

B | Laurea triennale specifica

punti 4

C | Altro titolo in aggiunta di livello
pari o superiore punti 1 fino ad
un massimo di 3

D | Per ogni titolo riconosciuto dal
MIUR nel settore specifico
punti 1 fino ad un massimo di
3

Titoli di servizio

A | Servizio prestato in progetti
analoghi (settore specifico )
punti 1 - per ogni servizio
successivol/2 punto in
aggiunta fino ad un massimo
di 10

B | Attivita professionale e




scientifica svolta congruente
con l'attivita per la quale e
bandita la selezione punti 1 -
per ogni anno o frazione di
anno di esperienza- fino ad un
massimo di 4




